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Nombre CPR_INF_PRIM_SEC PASTEUR
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Web https://colegiopasteur.es/

Equipo Directivo

Apellidos y nombre Email de contacto

Equipo Directivo | Jennifer Parra info@colegiopasteur.es
Héctor Acon jennifer.parra@colegiopasteur.es
Sara Vallejo hector.acon@colegiopasteur.es
Rebeca Daza sara.vallejo@colegiopasteur.es
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Coordinadores
TIC

hector.acon@colegiopasteur.es

Héctor Acon

Coordinador Alicia Romero alicia.romero@colegiopasteur.es
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Persona de contacto Cédigo Escuela 4.0_Madrid
Apellidos y nombre Email de contacto
Coordinadores Héctor Acon hector.acon@colegiopasteur.es
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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De donde partimos?, ;quiénes y como participamos?, ;,como se refleja la digitalizacion
en el PEC y/u otros documentos del centro?...

Nuestro centro se encuentra situado en la localidad de Arroyomolinos, que ha registrado un
gran incremento de poblacion en los tltimos afios.

Entre nuestros objetivos se encuentra el que toda la actividad colegial estara dirigida a que
cada alumno adquiera un alto nivel de competencia digital, especialmente orientada a su
aprendizaje y formacion integral. El ordenador y la tableta seran recursos habituales de
trabajo desde los primeros niveles de ensefianza.

Calidad e innovacion en la Educacion Personalizada.

La innovacién es una caracteristica de la calidad, en la medida en que abre nuevas
posibilidades de hacer las cosas de modo distinto, y como resultado se obtiene una mejora
significativa, o se descubre un camino inexplorado y propio, o resuelve una dificultad de
forma tal que se presenta como conveniente y propia de la accion en cuestion.

La wvirtualidad que encierra cada persona hace que la educacion personalizada
necesariamente sea innovadora, porque su realizacion ultima no puede estandarizarse jamas,
al partir del principio de que cada persona es unica y distinta, nueva, y exige una creacion
educativa propia, una educacion innovadora; pero no sélo ahi esta la innovacion, sino que
hace falta que la innovacion esté en la entrafia de la actividad educativa, para dar respuesta a
todo lo que la calidad exige; y esta es una condicion que no solo afecta a los profesionales de
la educacion, sino también a los otros agentes educativos, especialmente a las familias y a
los mismos alumnos. Hay que encontrar procedimientos nuevos para orientar los procesos
educativos en este marco de referencia, y eso implica cambios, en la organizacion escolar, en
la formacion de profesores, en la participacion de los agentes educativos, especialmente
cambios en los agentes que tienen una mayor incidencia: la familia y la escuela.

Tanto en lengua espafnola como en lengua inglesa en educacion Primaria se desarrollaran en
el alumnado las capacidades que les permitan iniciarse en la utilizacion de las tecnologias de
la informacién, con programas adecuados tanto en lengua espafiola como inglesa, y la
comunicacion, desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

Esta prevista la participacion en el proyecto Herramientas Escolares Europeos orientado a la
colaboracion entre centros educativos europeos mediante el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC) en lengua inglesa con otros centros europeos.

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y
la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢Por qué este plan?, ;cémo puede ayudar este plan al centro?, ;Hacia donde queremos
ir metodoldgica y digitalmente?...
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Las competencias digitales proporcionaran el desarrollo de los proyectos de innovacion en
los que estd embarcado nuestro colegio. Se afianzara el uso por parte de la comunidad
educativa de las plataformas:

- Aula 1: para padres y profesores.

- Google Classroom: para profesores y alumnos

- Herramientas Google: para profesores y alumnos
- Usode las TIC en el aula: para profesores

- Desarrollo tecnolédgico del centro

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

El avance en la competencia digital del centro es impulsado por la direccion, apoyada en los
coordinadores TIC.

Colaboracion e interconexiones

Fomentar la colaboracion escolar utilizando las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

Infraestructuras y equipos

El centro cuenta con una dotacion suficiente de equipos digitales y su conectividad es buena.

Desarrollo profesional

El profesorado del centro se muestra proactivo a la incorporacion de metodologias y
estrategias que apoyen la competencia digital.
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Pedagogia: apoyos y recursos

Se cuenta con medios técnicos y con una plataforma digital para el apoyo a las clases
tradicionales.

Pedagogia: implementaciéon en el aula

El profesorado hace uso con los alumnos de los medios digitales y lo incorpora a su
quehacer educativo.

Evaluacion

Seria positivo avanzar en las herramientas digitales de evaluacion del alumnado (cuadernos
del profesor en plataformas)

Competencias del alumnado

El alumnado adopta las herramientas digitales como un recurso mas en su proceso de
aprendizaje.

Familias e interaccion con el Centro

Existe una plataforma de comunicacion de las familias con nuestro centro.

Web y redes sociales

La pagina web esta mantenida correctamente y ofrece enlaces a las redes sociales mas
utilizadas.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones
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B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C.INFRAESTRUCTURAY EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: proteccion de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacién de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

E5. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacion del alumnado

F5: Colaboracion del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H5. Verificar la calidad de la informacion

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H9. Creacion de contenidos digitales
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

La competencia digital del profesorado es buena aunque tiene margen de recorrido en su mejora.

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

El centro dispone de una buena dotacion en medios tecnoldgicos.
La plantilla es joven y estable, con una buena predisposicion a recibir formacion.

El entorno socioecondmico de las familias es medio-alto y estas se muestran interesadas en la
adopcion de proyectos digitales.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Las actuales obras de ampliacion de las instalaciones podrian retrasar la incorporacion de las
dotaciones.

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Queremos participar en el proyecto 4.0 informado por el coordinador de Area. Creemos que puede
aportarnos mas material tecnologico y mas formacion para el profesorado.
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3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Este plan se centrara en las areas:
- D: Desarrollo profesional.
- Ey F: Pedagogia: apoyo, recursos e implementacion en el aula.
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracién con los 6érganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacién en la utilizaciéon pedagdgica de las TIC, proteccién y seguridad en la red, gestiones
internas, ...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de ce ntro educativo y
en su uso efectivo para las principales labores de centro.

Objetivo especifico: Elegir a las personas que formaran parte de la Coordinacion TIC

Actuacion 1: Elegir coordinadores TIC y formar la comision relacionada.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Claustro de profesores Temporalizacién: inicio de curso 25/26
Indicador de logro: Se ha nombrado coordinador TIC Valoracion: Hecho

Actuaciéon 2: Informar al claustro de profesores del Coordinador TIC y sus funciones

Responsable: equipo directivo y Coordinadores Recursos: claustro de profesores Temporalizacion: inicio de curso 25/26
Indicador de logro: Se ha informado a todo el claustro. Valoracién: Hecho

B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre
otras.

Objetivo estratégico: Fomentar la colaboracion escolar utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion

10
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Objetivo especifico: Desarrollar planes escolares que fomenten el uso de las TIC

Actuaciéon 1: Creacion de un espacio para compartir recursos docentes para el aula, organizado por cursos o niveles

Responsable: Profesores Recursos: Google Drive Temporalizacion: A lo largo del curso

Indicador de logro: Cargar contenidos para ayudar a otros profesores Valoracién: Hay mucha variedad de recursos

Actuacion 2: Mejorar la comunicacion entre profesores

Responsable: profesores y coordinacion Recursos: Chatsy grupos de trabajo de Google Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: Crear el numero suficiente de grupos para una buena comunicacion entre profesores. Valoracion: Hay buena comunicacion entre
profesores

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacioén tecnolégica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnolégicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un analisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura

Objetivo especifico: Continuar con el protocolo de mantenimiento de dotaciones y probar cualquier nueva tecnologia que aporte valor al proceso de enseiianza-
aprendizaje

Actuacién 1: Continuacién con el protocolo de mantenimiento

Responsable: Coordinador TIC Recursos: presupuesto anual de mantenimiento. Temporalizacién: a lo largo de curso 25/26

11
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Indicador de logro: las incidencias se mantienen a niveles aceptables Valoracién: se valora anualmente

Actuacion 2: Incorporacion de algiin otro monitor interactivo para el estudio de sus posibilidades educativas

Responsable: Coordinador TIC Recursos: presupuesto propio Temporalizacién: a lo largo de curso 25/26

Indicador de logro: se ha adquirido algin monitor interactivo y se evaluara (positiva o negativamente) la convivencia de | Valoracion: En proceso
su incorporacion a la practica docente.

Actuacion 3: Finalizacion de las obras del centro y aumento de aulas

Responsable: Equipo docente Recursos: presupuesto propio Temporalizacién: a lo largo del curso 25/26

Indicador de logro: finalizacion de las obras Valoracion: En proceso

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Formacion del profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la elaboraci 6n de recursos
digitales.

Objetivo especifico: Disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodologico y digitalizacion de las aulas y adaptada a las necesidades de tectadas

Actuacion 1: Formacion del profesorado a través del mentor

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Plataforma Google Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: La mayoria de los docentes ha implementado la competencia digital en el aula. El mentor hara alguna | Valoracion: Conseguido.
formacion en el Colegio.

Actuacion 2:

Responsable: Recursos: Temporalizacién:

Indicador de logro: Valoracion:

12
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacion de las practicas de ensefianza-

aprendizaje.

Objetivo especifico: Fomentar el uso de Google Classrooms, haciendo hincapié en la utilizacién correcta de recursos y en la proteccion de datos.

Actuacion 1: Incluir Google Classroom en todas las clases, como apoyo en el proceso ensefianza-aprendizaje

Responsable: Profesorado

Recursos: Google

Temporalizacién: A principio de curso

Indicador de logro: Comprobar que todas las clases tienen una clase en Google Classroom

Valoracion: todas las clases tienen Google
Classroom

Actuacién 2: Aumentar los equipos digitales

Responsable: Coordinador TIC

Recursos: Proyecto 4.0

Temporalizacién: a lo largo del curso 25/26

Indicador de logro: Se va a participar en el Proyecto 4.0 para la adquision de material digital

Valoracion: Se ha recibido material de
robdtica para las etapas de infantil y
primaria.

Actuacion 3: Revisar el estado de los equipos digitales y tecnolégicos

Responsable: Coordinador TIC y profesores Recursos: Coordinador TIC

Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: mas del 90% de los equipos, robots y material tecnologico funciona y estan en uso.

Valoracion: El material tecnologico del centro
funciona y esta en uso al 100%.

13
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracién de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacién de las practicas de ensefianza y

aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y

aprendizaje.

Objetivo especifico: Introducir el uso de aplicaciones digitales por parte del alumnado en el aula.

Actuacion 1: Incorporar por parte del profesorado, el disefio de actividades que tengan la implicacion del alumnado en el aula virtual de Google Classroom
(entrega de tareas, cuestionarios, etc..

Responsable: Profesorado

Recursos: los coordinadores TIC

Temporalizacién: A lo largo del curso

Indicador de logro: Almenos el 80% del alumnado utiliza el aula virtual de forma activa (no solo para obtener

informacion)

Valoracién: Conseguido.

Actuacion 2:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion

14
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Incorporar a la practica docente de forma gradual las herramientas digitales de evaluacion.

Objetivo especifico: Conocer las herramientas de autoevaluacion y de cuaderno del profesor que la plataforma de Google ofrece.

Actuacién 1: Incluir las herramientas de evaluacién de Google para el profesorado

Responsable: Profesores Recursos: Google Temporalizacién: A lo largo del curso
Indicador de logro: Alguno profesores utilizan esta herramienta como modo de evaluacion Valoracién: Gran niumero de docentes lo
han utilizado.

Actuacion 2:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura,
creativa y critica.

Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones actividades en las que el aluno pueda confeccionar elementos digitales variados.

Actuacidn 1: Las programaciones didacticas requeriran de los alumnos la entrega de actividades digitales variadas

Responsable: Profesores Recursos: Plataforma Google Temporalizacién: primer trimestre del curso
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Indicador de logro: Las programaciones de las distintas areas recogen la confeccion de actividades digitales variadas pro

parte de los alumnos.

Valoracién: Conseguido

Actuacion 2:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion

MF. MODULO FAMILIAS

Informacioén sobre familias: competencia digital, implicacién/colaboracion con el centro.

Objetivo estratégico: Avanzar enla comunicacion con las familias

Objetivo especifico: Incrementar el uso de la plataforma de comunicacion con las familias.

Actuacién 1: Seguir con la difusién de la plataforma de comunicacién con las familias

Responsable: Equipo directivo

Recursos: Coordinador TIC y web del centro

Temporalizacion: a lo largo del curso

Indicador de logro: Se ha incrementado con respecto al curso anterior la utilizacion de este canalde comunicacion con las

familias.

Valoracion: Conseguido

Actuacion 2:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Mantener la presencia del centro en internet, respetando la politica de privacidad de datos

Objetivo especifico: Mantener la pagina web actualizada, asi como la presencia en redes sociales.

Actuacion 1: Continuar con el mantenimiento de la pagina web y redes sociales

Responsable: Encargado de la web y RRSS Recursos: Internet Temporalizacion: A lo largo del curso
Indicador de logro: Se ha mantenido la presencia del colegio en redes sociales y en internet. Cada vez hay mas Valoracion: Conseguido
informacion.

Actuacion 2:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion

CE4.0_M Programa Codigo Escuela 4.0 Madrid

1. Justificacion del Programa
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En este curso escolar 2025/2026 se ha iniciado un nuevo programa denominado Codigo Escuela 4.0_Madrid, que tendra una duracién de dos cursos
escolares.

Una iniciativa disefada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefiar estas
habilidades, impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, auténomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de suacompafiamiento y de la elaboracién de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompanfar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma
consensuada para implantar/impulsar/asentar los contenidos de robdtica y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las
competencias de nuestros alumnos.

En el caso de los centros educativos que imparten Educacion Secundaria Obligatoria de titularidad publica, durante todo este proceso, contaran con la
figura del Coordinador de Robética que ayudara a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Describe el estado del centro educativo segun la ficha de diagndstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educacion Infantil: Estado 1, Educacion
Primaria: Estado 2, ...). En el caso de la Educacion Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo
correspondiente. En cuanto a la Educacion Infantil y Primaria y Especial detallar en qué areas curriculares y niveles educativos se esta trabajando actualmente
dicho contenido.
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2.2. Recursos de Robética y Tecnologia disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Informacion recogida en el cuestionario inicial).

Kubo: 32 1°y 2° primaria

LEGO Education WeDo 2.0: 48. Para 32 y 42 primaria

Lego Spike Essencial: 32. Para 5° y 6° de primaria

2.3 Dotacion recibida por parte del Programa Cédigo Escuela 4.0_Madrid
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).

Infantil

Tale bot (6 unidades) + 6 cajas de activity box

Lego steam park (2 unidades)

Primaria

Nezha V2 (16 unidades)
Micro: bit Go (16 unidades)
Art2bit (16 unidades)

Click & play (48 unidades)

Crumble cocodrilos (4 unidades)
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3. Implementacién del Programa Coédigo Escuela 4.0_Madrid

Informacién al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil, Primaria y Educacién Especial. Se abordaran
aspectos organizativos, como las areas curriculares en las que se trabajara, los espacios y horarios, y las tareas y responsa bilidades de los miembros de la comunidad escolar.
En relacién con la Educacién Secundaria Obligatoria, los objetivos estaran orientados a trabajar de forma practica la programacion y la robética en todas las areas troncales y
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extendera a otros departamentos y se fomentara | a participacion en concursos y proyectos de
innovacion.

LOS OBJETIVOS ESTRATI'EGICOS SUGERIDOS A CONTINUACION NO SON DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO; SON PROPUESTAS PARA ADECUAR AL CENTRO
EDUCATIVO EN FUNCION DEL DIAGNOSTICO PREVIO, INCLUSO SE PUEDEN ANADIR OTROS OBJETIVOS ESTRATEGICOS ELABORADOS POR EL PROPIO
CENTRO.

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacion del Programa CE 4.0_Madrid, que se ira poniendo en marcha a medida
que el profesorado reciba la formacion necesaria y se disponga de la dotacion correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil y/o Primaria y/o
Educacion Especial.

Actuacion 1: Seleccion de area curricular o areas curriculares para impartir contenidos de robética en la etapa de Infantil y /o Primaria y/o
Educacion Especial a nivel de centro.

Responsable: Equipo Docente y Equipo Recursos: Convocatoria de la reunion del Claustro, CCP, Temporalizacion: Primer trimestre.
Directivo. reuniéon por ciclos.
Indicador de logro: Valoraciéon (Conseguido/parcialmente

. " . ) ) ) conseguido o no conseguido): Conseguido.
Implementacion de la robética al menos en un nivel educativo y en un area curricular.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Temporalizacion del area o areas curriculares durante el curso escolar (1 sesion semanal, 1 sesion quincenal, 1 unidad didactica
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trimestral,..), se llevara a cabo una vez que el centro cuente con la dotacion necesaria y el equipo docente esté formado.

Responsable: Equipo docente Recursos: Cuadermno del profesor. Temporalizacion: Curso 25/26

Indicador de logro: En la programacién de aula. Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido): Parcialmente
conseguido.

Propuesta de mejora

Actuacion 3:
Responsable Recursos Temporalizacién:
Indicador de logro Valoracién (Conseguido/parcialmente

conseguido 0 no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Elaborar la programacion de aula para incorporar los contenidos de roboética en el area curricular en matematicas,
secuenciando los objetivos y contenidos a lo largo del curso. A partir de enero, se informara al equipo docente sobre los contenidos propuestos a
trabajar y los recursos que se van a utilizar.

Otro objetivo estratégico: Elaborar una posible de programacion de aula incorporando contenidos de robética, informar al equipo docente sobre
los contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26.

Objetivo especifico: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robodtica y tecnologias digitales y desarrollar nuevos
métodos de enseianza y aprendizaje.

Actuacion 1: Elaboracion de la programacion de aula en el area curricular de matematicas en algun nivel educativo.

Responsable: Equipo docente Recursos: Cuaderno del profesor Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Realizacidon de una actividad de robética. Valoracién: (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido): Parcialmente
conseguido.
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Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Informacion al equipo docente sobre los contenidos, actividades y recursos a trabajar relativos a la robética, y asi, progresivamente,
incorporar este contenido en otros niveles educativos.

Responsable: Coordinaciéon TIC Recursos: Correo electronico y chat del colegio Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Correcta difusion de los recursos. Valoraciéon (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido): Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacioén 3:

Responsable Recursos Temporalizacion

Indicador de logro Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de robética, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso
25/26 se establecera un sistema de préstamo y se elaborara las normas de uso a nivel de aula y centro.

Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robética seleccionando un sistema para registrarlo (Raices, un software especifico, ...).

Actuacidn 1: Seleccion de un sistema de registro para inventariar los recursos de robética.

Responsable: coordinacién TIC Recursos: Hoja de calculo Temporalizacién Segundo trimestre

Indicador de logro: Seguimiento correcto del inventario. Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido): Parcialmente
conseguido.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Seleccion de un espacio adecuado.

Responsable: coordinacion TIC y equipo directivo. = Recursos: Espacios disponibles en el centro. Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Correcto almacenamiento de los equipos. Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido): Conseguido

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Actuacion 3: Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede).

Responsable: Coordinadores TIC y equipo
directivo.

Recursos: Hojas de registros.

Temporalizacion: Curso 25/26

Indicador de logro: Correcto uso de las hojas de registro.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido): Parcialmente
conseguido.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Elaboracion de normas de uso de los recursos de robética en el aula y/o centro.

Responsable: Equipo docente

Recursos: Normas actuales y modelos proporcionados por la
Mentora de Robdtica.

Temporalizaciéon: Curso 25/26

Indicador de logro: Correcto uso de los materiales.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido): Conseguido.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la elaboracion

de recursos educativos digitales.

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a

CTIF/ISMIE relacionado con el pensamiento computacional y robética.

ylo realizar un proyecto de formaciéon a nivel de centro a través del

Actuacion 1: Formacion del profesorado a través del mentor/a.

Responsable: Mentora de robdtica

Recursos: Recursos digitales proporcionados por la
Mentora de Robdtica y material de robética.

Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Aplicacidn en el aula de, al menos, un recurso digital.

Valoraciéon: EI mentor formo al equipo de
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infantil en un tipo de robot.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

‘ Recursos

Actuacion 2:

Responsable ‘ Recursos Temporalizacién:
Indicador de logro Valoracién
Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3:

Responsable Temporalizacién:

Indicador de logro

Valoraciéon

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusion de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales,...
Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robética y Tecnologia.

Objetivo especifico: Difundir el Programa Cédigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro.

Actuacion 1: Publicacion del PDC en la pagina web del centro.

Responsable: Responsable de web y RRSS

Recursos: la pagina web del centro.

Temporalizacién: Primer trimestre
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Indicador de logro: Correcta visualizacién de la publicacion.

Valoracién: Conseguido.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2:

Responsable Recursos Temporalizacion
Indicador de logro Valoracion
Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacién 3:

Responsable Recursos Temporalizacién
Indicador de logro Valoracién
Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacién 4:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos

a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Actuacion 1: Elaboracion de una reflexion de la implementacion del Programa Coédigo Escuela 4.0 _Madrid que quedara recogida en este

documento.

Responsable: Coordinacion de TIC

Recursos: El PDC

Temporalizacion: Tercer trimestre

Indicador de logro: Correcta valoracion del programa en este curso.

Valoracién: Conseguido.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Reflexion sobre el Programa Cddigo Escuela 4.0 Madrid: Gracias a este programa hemos podido acercar atin mas la robética y la programacion a todos los
alumnos del centro, desde infantil hasta 4° ESO. Han trabajado en diferentes proyectos gracias a todo el material suministrado por este programa y los profesores
se han apoyado en algunas de las practicas que estaban subidas como fichas en la web de recursos del Programa Coédigo Escuela 4.0 Madrid. Durante los préximos
cursos se seguira aumentando el nimero de practicas y proyectos propios utilizando todo el material para enseiiar programacion y pensamiento computacional de
una forma mas practica a través de la robdtica.

5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucioén de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacién periédica del PDC,

Responsables. Equipo directivo y Coordinador TIC

Temporalizacion. Al finalizar el curso actual.

Instrumentos. Formularios, recopilacion de datos y observacion.

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacién, toma de decisiones, reuniones...)

Se preguntara mediante formularios o entrevistas a la comunidad educativa y se mantendran reuniones para evaluar todos los as pectos recogidos en este
documento. Con toda esta informacion se completara el Plan Digital de Centro y después se podra comenzar a trabajar en el Plan para el curso que viene,
mejorando cada curso un poco mas.
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A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas, ...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico: Elegir a las personas que formaran parte de la Coordinacion TIC

Valoracion: Conseguido.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre

otras.

Objetivo especifico: Desarrollar planes escolares que fomenten el uso de las TIC

Valoracion: De forma generalizada el profesorado usa las TIC

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

C. INFRAESTRUCTURA 'Y EQUIPOS

Dotacion tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de

aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico: Continuar con el protocolo de mantenimiento de dotaciones y probar cualquier nueva tecnologia que aporte valor al proceso de ensefianza-
aprendizaje

Valoracion: Conseguido.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Seguir mejorando la infraestructura y equipos.

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico: Diseiar una actividad formativa enfocada al cambio metodologico y digitalizacion de las aulas y adaptada a las necesidades de tectadas

Valoracion: Conseguido.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Seguir formando al profesorado en tecnologia.

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico: Fomentar el uso de Google Classrooms, haciendo hincapié en la utilizacion correcta de recursos y en la proteccion de datos.
Valoracion: Conseguido

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracién de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacién de las practicas de ensefanza y
aprendizaje.

Objetivo especifico: Introducir el uso de aplicaciones digitales por parte del alumnado en el aula.

Valoracion: Conseguido

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico: Conocer las herramientas de autoevaluacion y de cuaderno del profesor que la plataforma de Google ofrece.

Valoracién: Conseguido

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Intentar que todas las asignaturas tengan alguna autoevaluacién a través de Google a lo largo del curso.

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
Ofros.

Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones actividades en las que el aluno pueda confeccionar elementos digitales variados.

Valoracién: Conseguido

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Seria interesante hacer proyectos entre diferentes asignaturas.
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NOMBRE DE CENTRO: COLEGIO PASTEUR

CODIGO DE CENTRO: 28074074

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico: Incrementar el uso de la plataforma de comunicacion con las familias.

Valoracion: Conseguido

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos d e difusion.

Objetivo especifico: Mantener la pagina web actualizada, asi como la presencia en redes sociales.

Valoracion: Conseguido
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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